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Procedura comparativa ad evidenza pubblica per il conferimento di un incarico di prestazione
d'opera intellettuale autonoma nell'ambito delle attivita di comunicazione e ufficio stampa

Apt Servizi S.r.l. intende avviare una procedura comparativa ad evidenza pubblica, nelle more
della ridefinizione del fabbisogno del personale in ragione del collocamento in quiescenza di
dipendente all’uopo deputata, finalizzata all'individuazione di un professionista cui conferire un
incarico di prestazione d'opera intellettuale autonoma specialistica nell'ambito delle attivita di
comunicazione e media relations relative alla promozione turistica della Regione Emilia-Romagna.

L'incarico ha ad oggetto la realizzazione di prestazioni professionali ad elevato contenuto
specialistico finalizzate alla progettazione, redazione e produzione di contenuti editoriali e
giornalistici destinati agli organi di informazione nazionali e di settore, nonch¢ alla valorizzazione
mediatica dell'offerta turistica regionale.

La collaborazione si rende necessaria per assicurare un supporto specialistico qualificato alle
attivita di comunicazione esterna della Societa, in relazione ai programmi e alle attivita di promozione
turistica e marketing territoriale realizzati dalla Societa.

L'incarico sara conferito mediante contratto di prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli
articoli 2222 e seguenti del Codice Civile.

L'attivita dovra essere svolta dal professionista con piena autonomia organizzativa, gestionale
e metodologica, senza vincolo di subordinazione, senza obbligo di presenza presso le sedi della
Societa e senza obbligo di osservanza di specifici orari di lavoro.

Il professionista organizzera autonomamente tempi, modalita e strumenti necessari allo
svolgimento dell'incarico, fermo restando il raggiungimento degli obiettivi concordati e il rispetto
delle scadenze eventualmente definite dalla Societa.

L'incarico non comporta alcun inserimento nell'organizzazione aziendale di Apt Servizi S.r.1.
né attribuisce poteri di rappresentanza della Societa.

Il professionista potra svolgere la propria attivita anche a favore di altri committenti pubblici
o privati, purché tale attivita non determini situazioni di conflitto di interessi con Apt Servizi S.r.1..

L'importo dell'incarico ¢ stabilito in euro 40.000,00 oltre oneri previdenziali e IVA se dovuti.

La durata dell'incarico ¢ stabilita in 16 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del
contratto.

Alla scadenza, Apt Servizi S.r.1., valutati i risultati conseguiti e la permanenza delle esigenze
organizzative che hanno determinato il conferimento dell'incarico, si riserva la facolta, qualora ne
ricorrano 1 presupposti e nel rispetto della normativa vigente e delle procedure interne della Societa,
di conferire un ulteriore incarico professionale.

2. Oggetto dell’incarico

L'incarico ha ad oggetto lo svolgimento di attivita professionali specialistiche nell'ambito della
comunicazione, delle media relations e dell'ufficio stampa finalizzate alla promozione dell'offerta
turistica regionale e delle iniziative realizzate da Apt Servizi S.r.1 come gia specificato al punto sub
1).

In particolare, il professionista sara chiamato a svolgere le seguenti attivita di seguito riportate a titolo
esemplificativo e non esaustivo quali:

e Redazione di comunicati stampa destinati ai media nazionali, locali e di settore;
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e Predisposizione di dossier tematici, approfondimenti giornalistici, schede prodotto e materiali
editoriali relativi ai principali prodotti turistici della Regione Emilia-Romagna;

e Elaborazione di testi e contenuti finalizzati alla valorizzazione di eventi, iniziative e progetti
promossi o sostenuti da Apt Servizi S.r.L.;

e Formulazione di proposte editoriali e temi di interesse giornalistico coerenti con le strategie di
comunicazione della Societa;

e Predisposizione di press kit e materiali informativi destinati agli operatori dell'informazione;

e Collaborazione professionale nell'ambito di conferenze stampa, educational tour, workshop ed
eventi promozionali organizzati dalla Societa;

e Attivita di media relations e gestione dei rapporti con giornalisti, redazioni e operatori
dell'informazione.

Le prestazioni sono orientate al conseguimento di specifici risultati professionali e non comportano
obblighi di presenza continuativa presso le sedi della Societa.

3. Requisiti di partecipazione
Possono partecipare alla procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

a) Diploma di laurea triennale o magistrale conseguito presso Universita italiane o titolo equipollente
conseguito all'estero;

b) Iscrizione all'Ordine dei Giornalisti, elenco professionisti o pubblicisti;

c) Esperienza professionale di almeno tre anni nelle attivita di: giornalismo; ufficio stampa;
comunicazione istituzionale; comunicazione turistica; media relations; produzione di contenuti
editoriali e informativi;

d) Comprovata esperienza nella redazione di articoli, comunicati stampa, interviste, dossier o altri
contenuti destinati ai media;

e) Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

f) Possesso di partita IVA attiva alla data di scadenza dell'avviso e regolare posizione fiscale e
previdenziale ai fini dello svolgimento dell'attivita professionale oggetto dell'incarico.

g) Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con Apt Servizi S.r.l., con la
Regione Emilia-Romagna o con soggetti partecipati o controllati dalla stessa che possano
compromettere I'imparzialita e il corretto svolgimento dell'incarico.

h) Non essere destinatario di provvedimenti che comportino 1'incapacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione e non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste dalla normativa vigente
per il conferimento di incarichi professionali da parte di enti e societa a controllo pubblico.

1) essere nei confronti con il fisco in situazione di adempimento, al fine di evitare di incorrere nelle
preclusioni richiamate dall’art. 48 bis del DPR n. 602/1973.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso.

4. Pubblicazione dell’avviso

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale di Apt Servizi S.r.l., nella sezione "Societa
Trasparente > Consulenti e Collaboratori".

La pubblicazione ha durata non inferiore a quindici giorni e decorre dal 18 giugno 2026

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 23.59 del giorno 3 luglio 2026.
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5. Presentazione delle candidature

Le candidature dovranno essere trasmesse esclusivamente tramite PEC all'indirizzo
aptservizi@pec.aptservizi.com entro il termine indicato nell'avviso.

Alla candidatura dovranno essere allegati:

e domanda di partecipazione debitamente sottoscritta;

e curriculum vitae datato e sottoscritto;

e copia di un documento di identita in corso di validita;

e cventuale portfolio professionale o altra documentazione utile a comprovare le esperienze
dichiarate.

Costituiscono causa di esclusione la presentazione della candidatura oltre il termine previsto, la
mancata sottoscrizione della domanda o del curriculum vitae e la mancata presentazione della
documentazione richiesta dal presente avviso.

Eventuali irregolarita formali potranno essere oggetto di soccorso istruttorio ¢ dovranno essere
regolarizzate entro il termine indicato dalla Societa (5 giorni).

6. Valutazione delle candidature

La valutazione comparativa delle candidature sara effettuata da apposita commissione appositamente
nominata da Apt Servizi S.r.l., sulla base dei curricula professionali presentati.

La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

e Esperienza professionale maturata nelle attivita oggetto dell'incarico, con particolare riferimento al
giornalismo, alla comunicazione istituzionale, alle media relations, all'ufficio stampa e alla
produzione di contenuti editoriali e informativi. Punteggio massimo: 50 punti.

e Esperienze professionali maturate in ambito turistico, culturale, sportivo, istituzionale o della
promozione territoriale, con riferimento ad attivita di comunicazione, informazione e relazioni con i
media. Punteggio massimo: 25 punti.

e Produzione editoriale e giornalistica documentabile, con riferimento ad articoli, interviste,
comunicati stampa, dossier, approfondimenti, prodotti multimediali o altri contenuti destinati ai mezzi
di informazione. Punteggio massimo: 15 punti.

e Conoscenza della lingua inglese scritta e parlata, desumibile dal curriculum professionale e
dall'eventuale colloquio. Punteggio massimo: 10 punti.

Il punteggio massimo complessivamente attribuibile ¢ pari a 100 punti.

La valutazione sara preceduta dalla verifica di ammissibilita delle domande secondo i criteri indicati
nel presente avviso.

Apt Servizi S.r.l. si riserva la facolta di convocare i candidati ritenuti idonei per un colloquio
conoscitivo e di approfondimento finalizzato alla verifica delle competenze professionali dichiarate
e della coerenza del profilo con l'incarico da conferire.

All'esito della valutazione comparativa la commissione individuera il candidato ritenuto
maggiormente idoneo allo svolgimento dell'incarico, formulando apposita proposta di conferimento.
Resta ferma la facolta di Apt Servizi S.r.l. di non procedere al conferimento dell'incarico qualora
nessuna candidatura risulti adeguata alle esigenze della Societa.
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7. Esito della procedura
L'esito della procedura sara pubblicato sul sito istituzionale di Apt Servizi S.r.1., nella sezione "Societa
Trasparente > Consulenti e Collaboratori".

8. Conferimento dell'incarico

Il conferimento dell'incarico ¢ subordinato alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dal
candidato individuato a seguito della valutazione comparativa.

L'incarico sara disciplinato da apposito contratto di prestazione d'opera intellettuale ai sensi degli
articoli 2222 e seguenti del Codice Civile.

Apt Servizi S.r.l. si riserva la facolta di non procedere al conferimento dell'incarico qualora nessuna
candidatura risulti adeguata alle esigenze della Societa ovvero per sopravvenute esigenze
organizzative.

9. Trattamento dei dati e disposizioni finali

I dati personali conferiti dai candidati saranno trattati da Apt Servizi S.r.l. esclusivamente per le
finalita connesse all'espletamento della presente procedura e all'eventuale conferimento dell'incarico,
nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003 e successive
modificazioni e integrazioni.

L'informativa completa sul trattamento dei dati personali ¢ disponibile sul sito istituzionale di Apt
Servizi S.r.1.: https://www.aptservizi.com

10. Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano le disposizioni del Codice
Civile, della normativa vigente in materia di incarichi professionali, trasparenza e prevenzione della
corruzione, nonché le procedure interne adottate da Apt Servizi S.r.L.

Rimini, 18 giugno 2026

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Rita Boselli
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