
AVVISO DI PROROGA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO DI N. 2  FIGURE PROFESSIONALI PER IL RUOLO DI OPERATORE MARKETING.

APT  Servizi  s.r.l.,  nel  rispetto  delle  previsioni  di  cui  all’art.  19  d.lgs.  n.  175/2016  e  del
Regolamento  per  il  reclutamento  del  personale  della  Società,  rende noto  che  è sua
intenzione  procedere  ad  una  proroga  della  scadenza  della  presentazione  delle
candidature  del  bando per  l’assunzione a tempo pieno e indeterminato  di  n.2  figure
professionali per il ruolo di operatore marketing, fino alle ore 16 del 28 giugno 2021. 

Tale proroga è motivata dal fatto che, causa la scarsa partecipazione alle candidature, si
revisiona il  requisito del titolo di studio, richiesto all’art.2 del bando, ed in particolare si
richiede la laurea triennale in qualsiasi indirizzo e/o titolo equipollente. 

Tutti  coloro  che  avessero  già  sottoposto  la  propria  candidatura  per  la  posizione  di
Operatore Marketing dovranno sottoporla nuovamente perché i propri requisiti vengano
valutati correttamente e per essere ammessi alla selezione. 

Il timing è il seguente:

ore 16 del 28 giugno 2021 chiusura bando

5-6 luglio prova pre-selettiva

8-9-12-13 luglio prova pratica/scritta

19-23 luglio prova orale 

Con il presente avviso si corregge anche il seguente refuso riportato all’art. 11 del bando
di selezione iniziale. 

“L’assunzione è subordinata alla stipula del contratto individuale di lavoro e all’iscrizione
del vincitore nell’albo professionale degli ingegneri”

La frase corretta  è  la  seguente:  “L’assunzione  è  subordinata alla  stipula  del  contratto
individuale di lavoro”
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